Spese per il personale anno 2022

Media rendiconti 2021
2011/2013
spesa macroaggregato 101 € 776.114,32 782.035,53

spese macroaggregato 103 € 54.774,81 3.600,00

spese macroaggregato 109 0

spese macroaggregato 110 0

irap

altre spese di personale incluse

altre spese di personale escluse 87.150,54 128.366,08

€
€
€
€
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€
€
€
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totale spese di personale 793.907,13 711.168,92

*|I riferimento & alla media degli anni 2011/2013

Le componenti considerate per la determinazione della spesa di cui sopra sono le seguenti:

importo
1) Retribuzioni lorde al personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a € 590.774,88
tempo determinato MACROAGGREGATO 101
2) Spese per collaborazione coordinata e continuativa o altre forme di rapporto di lavoro
flessibile o con convenzioni
3) Eventuali emolumenti a carico dell’ Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente
utili/cantieri di lavoro over 58
4) Spese sostenute dall’Ente per il personale in convenzione (ai sensi degli articoli 13 e 14
del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo effettivamente sostenuto
5) Spese sostenute per il personale previsto dall’art. 90 del d.l.vo n. 267/2000
6) Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, commi 1 e 2 D.lgs. n. 267/2000
7) Spese per personale convenzione canile MACROAGGREGATO 101 € 6.000,00

8) Spese per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in
strutture ed organismi partecipati e comunque facenti capo all'ente

9) Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori MACROAGGREGATO
101

€ 171.347,61

10) quota parte delle spese per il personale delle Unioni e gestioni associate

11) spese destinate alla previdenza e assistenza delle forze di polizia municipale finanziate €  4.500,00
con proventi da sanzioni del codice della strada MACROAGGREGATO 101

12) IRAP MACROAGGREGATO 102 € 53.899,47
13) Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo cap.35106 mensa | € 10.213,04
€ 800,00 macroaggregato 103 assegni fam. € 9.413,04 Macroaggregato 101

14) Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando

15) Altre spese (specificare): CONSORZIO DI SEGRETERIA: € -
16) Altre spese (specificare:) missioni, spese viaggio, Formazione e aggiornamento vigili € 2.800,00

cap.10800 € 800,00 macroaggregato 103, cap.46803 € 2.000,00 macroaggregato 103

totale

€ 839.535,00




Le componenti escluse dalla determinazione della spesa sono le seguenti:

importo
1) Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati
2) Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi
all'attivita elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno € 10.650,00
3) Spese per la formazione e rimborsi per le missioni € 2.800,00
4) Spese per il personale trasferito dalla regione per I'esercizio di funzioni delegate
5) Spese per rinnovo dei contratti collettivi nazionali di lavoro € 8.500,00
6) Spese per cantieri di lavoro over 58 € 2.860,00
7) Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le
quali & previsto il rimborso dalle amministrazioni utilizzatrici € 84.000,00
8) Spese per personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo
determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per violazione codice
della strada
9) incentivi per la progettazione € 7.324,00
10) incentivi recupero ICI € -
11) diritto di rogito € 5.000,00
12) altre (da specificare) quota a carico enti convenzionati con canile sanitario € 7.232,08
totale € 128.366,08




